Plan działania na rzecz zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2020-2025 
w Przychodni Specjalistycznej w Tarnobrzegu

Na podstawie art.14 pkt 5 w związku z art.6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami ( Dz.U. z 2020 r. poz. 1062,) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
Tabela 1 - Plan działania na rzecz zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2020-2021 
	Lp.
	Zakres działalności
	Realizujący zadania wynikające 
z art.6
	Sposób realizacji
	Termin

	1
	Analiza przepisów prawa w zakresie dostępności.
	Kierownik Przychodni
	Powołanie koordynatorów do spraw dostępności.
Podanie do publicznej wiadomości (strona  internetowa) danych o osobach wyznaczonych na koordynatorów ds. dostępności.

	do 31.12.2020

	2
	Dokonanie:
1. analizy stanu obiektów Przychodni Specjalistycznej w Tarnobrzegu pod względem dostosowania do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami
1) oceny dostępności serwisów internetowych  
	Koordynatorzy, 




	1. Sporządzenie deklaracji dostępności i opublikowanie jej na stronie Przychodnia
1) Zapewnienie na stronie internetowej Przychodni informacji o zakresie działalności w postaci elektronicznego pliku zawierającego tekst odczytywany maszynowo, nagrania treści w polskim języku migowym oraz informacji w tekście łatwym do czytania.
2) Zapewnienie spełnienia przez stronę internetową Przychodni  lub aplikacje mobilne wymagań określonych w załączniku do ustawy o dostępności stron internetowych i aplikacji mobilnych.
	do 31.12.2020






do 15.08.2021 r.
Realizacja w całym okresie działania, na bieżąco

	3
	Dokonanie analizy możliwości dostosowania obiektów Przychodni Specjalistycznej  w 
Tarnobrzegu do zakresu minimalnych wymagań służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	Koordynator ds. dostępności architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej, 
	Zgromadzenie danych w zakresie istniejących przeszkód w dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami (przeprowadzenie własnego audytu wewnętrznego).
Opracowanie planu zmian dostosowujących budynki celem zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	do 30.06.2021

	4
	Weryfikowanie aktualności wykazów, o których mowa w art.14 ust.4 ustawy o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych 
	Koordynator ds. dostępności cyfrowej.
	Informowanie ministra właściwego do spraw informatyzacji o konieczności ich zmiany lub uzupełnienia wykazu.
	Realizacja 
w całym okresie działania, na bieżąco.

	5.
	Przygotowanie harmonogramu prac do wykonania w zakresie dostępności oraz kosztorysu działań zmierzających do realizacji ww. zadań
	koordynatorzy.
	1. Oszacowanie kosztów prac niezbędnych do wykonania oraz harmonogramu prac celem zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 

	I półrocze 2021

	6.
	Zapewnienie dostępu alternatywnego
	Koordynatorzy.
	Zapewnienie osobom ze szczególnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub zapewnienie wsparcia technicznego w przypadku braku możliwości zapewnienia dostępności architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowej.
	Realizacja w całym okresie działania, na bieżąco

	7.
	Monitorowanie działań na rzecz zapewnienia dostępności w urzędzie oraz wspieranie osób ze szczególnymi potrzebami w zakresie ustawowego zapewnienia dostępności
	Koordynatorzy, 
	Realizacja  bieżących działań  przy uwzględnieniu  art.6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	Realizacja w całym okresie działania, na bieżąco.

	8. 
	Sporządzenie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
	Koordynatorzy
	Przekazanie Wojewodzie Podkarpackiemu. Zamieszczenie informacji w BIP. 
	31.03.2021




Data sporządzenia: 1grudzień 2020
Podpis Koordynatora: Wioletta Konefał, Krzysztof Romanowski
Zatwierdził: Woś Marta

